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Les questions urgentes de santé et de sécurité au travail 
peuvent être signalées en appelant notre ligne d’urgence 

24 heures sur 24, sept jours sur sept, au 902-628-7513.

SIGNALEMENT DE BLESSURES
GRAVES ET D'EXPLOSIONS

Vous devez immédiatement rapporter une blessure grave ou
une explosion à la Division de la santé et sécurité au travail 

de la Commission des accidents du travail (CAT). 

Mars 2023

Qu'est-ce qu'une blessure grave ?

Perte de conscience
Une fracture
Perte d'un membre
Perte importante de sang

Voici des exemples de blessures graves :

Amputation d'une jambe, d'un bras, d'une main ou d'un pied
Brûlure sur une grande surface du corps
Perte de la vision dans un œil
Décès

Quoi faire en cas d'explosion ?
En cas d'explosion accidentelle sur un lieu de travail, l'employeur
DOIT aviser la Division de la santé et sécurité au travail de la CAT
et ce, qu'il y ait des personnes blessées ou non.

Qu'est-ce qu'on fait avec le lieu de l'accident ?

S'occuper de personnes blessées ou décédées
Prévenir d'autres blessures
Protéger des biens qui sont endommagés à la suite de l'accident

Vous devez ÉVITER de déranger les lieux d'un accident où une blessure grave s'est produite,
SAUF pour :

Dans les cas ci‐dessus, la scène de l’accident doit être préservée jusqu’à avis contraire d’un
agent de la santé et de la sécurité au travail.

Quels renseignements doit-on fournir ?

La nature de l'accident et de la blessure
La date, l'heure et le lieu de l'accident
Le nom de l'employeur
Le nom de chaque personne impliquée dans l'accident

Lorsque vous signalez une blessure grave, fournissez les renseignements suivants :


